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Tisková zpráva 
 
 
 
 
 
 

Skupina Sodexo oznámila r�st výnos� i 
provozního zisku za ú�etní rok 2009   

 
 
 

� Výnosy vzrostly o 7,9 %, v�etn� 2,5 % organického r�stu 

� Provozní zisk ve výši 746 milion� euro, nár�st o 8,1 % 

� Nár�st �istého výnosu o 4,5 % po financování akvizic,  udržení navrhované dividendy 
ve výši 1,27 euro na akcii 

 

� Výhled na fiskální rok 2010: výnosy budou na stejné úrovni jako v p�edcházejícím roce; 
provozní zisk mezi 750 a 770 miliony euro, p�i stálých m�nových kurzech 

 

� St�edn�dobé ambice potvrzeny 
 
 
Pa�íž, 10. listopadu 2009 – P�edstavenstvo spole�nosti Sodexo (NYSE Euronext Paris FR 
0000121220 - OTC: SDXAY) se sešlo 6. listopadu 2009 pod vedením Pierre Bellona, aby uzav�elo 
ú�etní knihy za rok kon�ící k 31. srpnu 2009. Výkonný �editel Michel Landel p�edložil finan�ní 
výsledky za fiskální rok 2009. 

 
 
 
 

Klí�ové ukazatele finan�ní výkonnosti za fiskální rok 2009 
 

 
 
Fiskální rok kon�ící k 31. 8. 

 
 
V milionech euro 2009 2008 

 
 
Zm�na 
stálých 
sm�nných 
kurz� 

 
 
 

 
 
M�nový vliv Celková zm�na 

 

Hlavní body výsledovky 
Výnosy 14 681 13 611 + 6,4 % + 1,5 % + 7,9 % 
Organický r�st 2,5 % 7,7 %    
Provozní zisk 746 690 + 6,7 % + 1,4 % + 8,1 % 
Rozp�tí provozního zisku 5,1% 5,1 %    
�istý výnos 393 376 + 5,3 % - 0,8 % + 4,5 % 
Zisk na akcii (v eurech) 2,54 2,42 + 5,8 %   
Dividenda na akcii (v eurech) 1,27 1,27 -   
Hlavní body finan�ní struktury 
�istá hotovost z provozní �innosti 577 780  

K 31. 8. 2009 K 31. 8. 2008 
 

Pom�r p�j�ek k vlastnímu kapitálu 38 % 21 % 
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Výkonný �editel spole�nosti Sodexo, Michel Landel, komentoval výsledky slovy: 

 
 

"I ve zvlášt� náro�ném prost�edí spole�nost Sodexo ve fiskálním roce 2009 znovu zvýšila své tržby a zisky na úrove� 

odpovídající našim cíl�m. Sodexo z�stává r�stovou firmou. S neochv�jným zam��ením na budoucnost a dlouhodobý 

horizont jsme v pr�b�hu ú�etního roku 2009 pokra�ovali v investicích do implementace své strategie, v�etn� naší 

komplexní nabídky, ve školení zam�stnanc�, náboru nových talent�, vytvá�ení odborných platforem ve správ� 

nemovitostí a rovn�ž ve �ty�ech akvizicích ve Francii, N�mecku, Indii a USA. Jak jsme o�ekávali minulý rok, krize 

zpomalila rozvoj našich nových podnik� a podepsala se na srovnatelném jednotkovém r�stu na existujících 

provozovnách. Tyto vlivy budou pokra�ovat i v pr�b�hu fiskálního roku 2010 a konsolidované výnosy v nadcházejícím 

roce tedy pravd�podobn� z�stanou na stejné úrovni jako ve fiskálním roce 2009 (p�i stejném rozsahu a sm�nných 

kurzech). Pokud jde o provozní zisk, našim cílem je dosáhnout ve fiskálním roce 2010 výše mezi 750 a 770 miliony euro 

(p�i konstantních sazbách).  Za tímto horizontem nám zna�ný potenciál našich celosv�tových trh�, jedine�ná strategická 

pozice a solidní finan�ní struktura, poskytují plnou d�v�ru v naši schopnost dosáhnout st�edn�dobých cíl�, které jsme si 

stanovili, tj. pr�m�rný ro�ní r�st výnos� o 7% a rozp�tí provozního zisku 6 %.” 
 
 
 

R�st výnos� o 7,9 % 
 

Nár�st výnos� o 7,9% zahrnuje následující: 
• organický r�st: + 2,5%; 
• m�nový vliv: + 1,5%; 
• zm�ny v rozsahu konsolidace: + 3,9%. 

 
V oblasti On-site Service Solutions1  jsme v tomto roce zaznamenali následující d�ní: 

• pokra�ující masivní organický r�st v oblasti Zdravotní pé�e a Senior�1 (+ 5,2 %) odrážející vedoucí pozici 
spole�nosti Sodexo na trhu, zvlášt� v Severní Americe; 

• solidní výkon v oblasti Vzd�lávání, s organickým r�stem ve výši 4,6 %, v�etn� uspokojivého r�stu v Severní 
Americe; 

• omezenou aktivitu ve všech sv�tových regionech v oblasti Firemní (0,8 %). 
 

 
Dle geografického �len�ní byl organický r�st v oblasti On-site Service Solutions1 výsledkem 
následujícího: 

• mírný nár�st (+ 1,8 %) v Severní Americe, tažený zejména rychle rostoucími segmenty Zdravotní pé�e, 
Senior� a Vzd�lávání, které vynahradily pokles zaznamenaný ve Firemním segmentu; 

• udržení výnos� (+ 0,1 %) v kontinentální Evrop�, i p�es pokles výnos� v oblastech Firemní a Sport a volný �as; 
• solidní aktivita ve Spojeném království a Irsku, s 6,7% r�stem nezahrnujícím vliv zakázky na pohostinské služby na 

Sv�tovém poháru v rugby v roce 2007; 
• pokra�ující silná aktivita ve zbytku sv�ta (+ 11,9 %), zejména díky dvoucifernému r�stu ve vzdálených oblastech a 

v Latinské Americe. 
. 

 

Služby Správy nemovitostí rovn�ž celkov� podstatn� p�isp�ly k tomuto organickému r�stu, když za fiskální rok 2009 
dosáhly 23,9 % konsolidovaných výnos� Skupiny v porovnání s 21,6 % v p�edešlém roce. 

 
A kone�n� organický r�st v segmentu �ešení pro motivaci1 z�stal vynikající, ve výši 14%. 
Objem vydaných poukázek vzrostl z 10,4 miliard euro ve fiskálním roce 2008 na 12,1 miliard euro za fiskální rok 2009, 
což p�edstavuje nár�st o 16,7 % v b�žných sazbách. 

 
1  K zachycení své strategické pozice se spole�nost Sodexo rozhodla zm�nit názvy svých �inností následovn�: 

• „Food and Facilities Management Services“ (Stravovací služby a správa nemovitostí)  jsou nyní „On-site Service Solutions“  
• „Service Vouchers and Cards“ (Poukázky a karty na služby) jsou nyní „Motivation Solutions“ (�ešení pro motivaci). 
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Tento výkon byl podep�en následujícím vývojem klí�ových ukazatel� výkonnosti spole�nosti Sodexo v pr�b�hu roku: 
• míra retence klient� byla 93,5 % v porovnání s p�edchozím rokem; 
•  mén� než 3 % srovnatelného jednotkového r�stu na stávajících provozovnách, odrážející prudký pokles v objemech 

ve Firemním segmentu ve Spojených státech a Evrop�; 
• míra obchodního rozvoje (tj. nov� získané zakázky) byla p�ibližn� 6%. 

 
 
 

Nár�st provozního zisku o 8,1 % 
 

Provozní zisk ve fiskálním roce 2009 vzrostl o 8,1 % na 746 milion� euro, což p�edstavuje nár�st o 6,7 % p�i stálých 
sm�nných kurzech. 

 
 

Tento masivní r�st provozního zisku je výsledkem: 
• výrazné nár�sty objemu vydaných poukázek v oblasti �ešení pro motivaci; 
• lepší ziskovost v Severní Americe, kde provozní ziskové rozp�tí vzrostlo ze 4,8 % na 5,2 %; 
• výrazn�jší p�ísp�vek od zbytku sv�ta (Latinská Amerika, St�ední Východ, Afrika, Asie a Austrálie). 

 

 
Tento solidní výkon více než vyvážil negativní vliv následk� ekonomické krize, které jsme zaznamenali v segmentech 
Firemní a Sporty a volný �as v kontinentální Evrop� a ve Spojeném království a Irsku. 

 
 

V pr�b�hu roku Skupina rovn�ž dosáhla výkonnostních úspor ve výši více než 50 milion� euro na administrativních a 
pomocných nákladech v souladu s cíli, které stanovil výkonný výbor na za�átku ú�etního roku 2009. 

 

 
Výsledné konsolidované provozní ziskové rozp�tí bylo 5,1 %, což je srovnatelné s p�edchozím rokem. 

 
 
 

R�st �istého výnosu o 4,5 % a zisku na akcii o 5 % 
 

Zatímco provozní zisk narostl o 8,1 %, �istý výnos Skupiny vzrostl pouze o 4,5 %, pokud vezmeme v úvahu zvýšené 
úrokové náklady z financování akvizic provedených b�hem posledních dvanácti m�síc�. 

 
 
 

Dividendy 
 

Navzdory ekonomické krizi navrhne p�edstavenstvo spole�nosti Sodexo valné hromad� akcioná��, která se bude konat 
25. ledna 2010, aby byly dividendy zachovány ve výši 1,27 euro na akcii. 

 
 
 

Finan�ní model vytvá�ející hotovost 
 
�istá hotovost z provozních �inností �inila 577 milion� euro, �ímž se znovu prokázala kvalita finan�ního modelu 
spole�nosti Sodexo, který je hlavní výhodou v tomto krizovém prost�edí. 

 

 
�istá hotovost z provozních �inností byla použita k financování: 

• �istých provozních investic ve výši 223 milion� euro (1,5 % z výnos�); 
• akvizic (bez divestic a hotovosti držené získanými spole�nostmi) ve výši 526 milion� euro. 

 
 

Spole�nost Sodexo vydala ve fiskálním roce 2009 t�i nové dluhové instrumenty, �ímž zajistila úhradu dvou emisí 
dluhopis� splatných v b�eznu 2009 a rovn�ž prodloužila splatnost svých p�j�ek. 
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K 31. srpnu 2009 �inil �istý dluh 889 milion� euro, což p�edstavuje pouze 38 % konsolidovaného vlastního kapitálu 
Skupiny. Hrubý dluh p�edstavoval ke stejnému datu menší objem než �ty�letý provozní cash flow. 

 
 
 

�ty�i strategické akvizice 
 

B�hem fiskálního roku 2009 provedla spole�nost Sodexo �adu cílených akvizic, které jí umožnily posílit globální vedoucí 
pozice na trzích s vysokým potenciálem: 
• Score Group, �tvrtý nejv�tší poskytovatel stravovacích služeb ve Francii, konsolidoval pozici spole�nosti Sodexo 

na francouzském trhu, zvlášt� ve Firemním segmentu v pa�ížském regionu; 
• Zehnacker v N�mecku, specializující se na služby v segmentu Správy nemovitostí a Zdravotní pé�e. Tato akvizice 

podpo�í schopnost Skupiny poskytovat komplexní služby hlavním mezinárodním klient�m na n�meckém trhu 
s vysokým potenciálem. 

• Radhakrishna Hospitality Services Group (RKHS) v Indii umož�ující spole�nosti Sodexo dosáhnout 
jednozna�n� vedoucí pozice v komplexních službách na jednom z nejv�tších asijských trh�. 

• Comfort Keepers, jeden z p�edních poskytovatel� neléka�ských domácích služeb pro seniory a osoby vyžadující 
pé�i na severoamerickém trhu. Tento seniorský trh má pro Sodexo významný celosv�tový potenciál. 

 
 
 

Výhled 
 
Cíle na fiskální rok 2010 
Michel Landel zd�raznil p�edstavenstvu spole�nosti Sodexo, že i p�es celkov� uspokojivý výkon za fiskální rok 2009 
za�aly být po�áte�ní ú�inky ekonomické krize poprvé pln� poci	ovány ve všech �innostech a zemích Skupiny teprve od 
druhého �tvrtletí fiskálního roku. 
Za p�edpokladu sou�asné nejistoty a pravd�podobn� pomalého globálního ekonomického zotavování z�stanou tedy 
výnosy ve fiskálním roce 2010 (p�i konstantním rozsahu a sm�nných kurzech) pravd�podobn� na stejné úrovni jako ve 
fiskálním roce 2009. Cílem skupiny na fiskální rok 2010 je dosáhnout provozního zisku mezi 750 a 770 miliony euro (p�i 
stálých sazbách). 
Spole�nost Sodexo v nedávné dob� vyhrála n�kolik prestižních zakázek, ale kv�li krizi se n�která rozhodnutí klient� a 
nové vyhlídky pozdržely. R�st tržeb ve stávajících provozovnách se rovn�ž zpomalil. V d�sledku toho byla míra nového 
obchodního rozvoje na za�átku roku nižší než v minulých letech a v první polovin� fiskálního roku 2010 o�ekáváme mírný 
pokles výnos�. 
Ve fiskálním roce 2009 dosáhla spole�nost Sodexo 50 milion� euro na úsporách a ziscích z produktivity v oblasti 
administrativních a pomocných náklad�. Pro fiskální rok 2010 má Sodexo za cíl zlepšit organiza�ní ú�innost o dalších 60 
milion� euro (�ímž dosáhne tém�� 10 % t�chto náklad� za dva roky). Tyto zisky umožní reinvestice pro pokra�ující 
dlouhodobé investice. 

 
 
 
St�edn�dobý výhled 
Sodexo potvrzuje své st�edn�dobé cíle: tj. dosáhnout pr�m�rného ro�ního r�stu výnos� ve výši 7% a provozního 
ziskového rozp�tí 6%. 
S významným tržním potenciálem odhadovaným na 780 miliard euro, zvlášt� v segmentech, v nichž je Skupina 
sv�tovým lídrem – Zdravotní pé�e, Senio�i, Vzd�lávání a Obrana – t�ží spole�nost Sodexo ze zásadních konkuren�ních 
výhod: 

• silné hodnoty, etické zásady a motivovaní zam�stnanci; 
• jedine�ná strategická pozice: týmy Sodexo po celém sv�t� jako jediné poskytují tak komplexní a integrovanou 

nabídku, která spojuje On-site services solution a �ešení pro motivaci; 
• jedine�ná globální sí	 p�sobící v 80 zemích, která pokrývá více než 80 % sv�tové populace a p�es 92 % 

globálního HDP; 
• finan�ní model, který prokázal své p�ednosti a efektivitu a umož�uje spole�nosti Sodexo financovat její další rozvoj; 
• nezávislost spole�nosti Sodexo, která Skupin� umož�uje napl�ovat dlouhodobou 

strategii. 
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O spole�nosti Sodexo 

 
 

Služby p�ispívající ke kvalit� života hrají d�ležitou roli v život� jednotlivc� a ovliv�ují výkonnost organizací. Na základ� 
tohoto p�esv�d�ení p�sobí spole�nost Sodexo od doby, kdy ji Pierre Bellon v roce 1966 založil jako strategický partner 
pro spole�nosti a instituce, jejichž prioritou je výkon.  
380 000 zam�stnanc� spole�nosti Sodexo v 80 zemích po celém sv�t� sdílí stejné nadšení, když navrhují, �ídí a dodávají 
služby svým klient�m v rámci komplexního portfolia divizí On-site Service Solutions a �ešení pro motivaci (Motivation 
Solutions).  
Sodexo tak p�išlo na trh s novou podobu organizace poskytující služby, která prosazuje napln�ní pot�eb zam�stnanc� a 
p�ispívá k ekonomickému, sociálnímu a environmentálnímu rozvoji obcí, region� a zemí, v nichž p�sobí. 
 

 
Klí�ové ukazatele spole�nosti Sodexo  
(k 31. srpnu 2009) 

konsolidované výnosy 14,7 miliard 
380 000 zam�stnanc� 
33 900 provozoven 
50 milion� spot�ebitel� obsloužených každý den  
80 zemí 
tržní kapitalizace 6,5 miliard euro (k 9. listopadu 2009) 

 
 
 

 
 
Tato tisková zpráva obsahuje tvrzení, která lze považovat za výhledová, a jako taková se nemusí p�esn� vztahovat 
k historickým nebo sou�asným fakt�m. Tvrzení p�edstavují názory vedení k datu jejich prohlášení a nep�ijímáme žádnou 
odpov�dnost za jejich aktualizaci.  

 
Tisk  Vztahy s investory 
Jean-Charles TREHAN  Pierre BENAICH 
Tel. & Fax: +33 1 57 75 80 24 Tel. & Fax: +33 1 57 75 80 56 
E-mail: jean-charles.trehan@sodexo.com E-mail: pierre.benaich@sodexo.com 


